
Katie Mendola * 14 Woodlawn St * West Haven, CT 06516 

March 3, 2016 

  

Dear Members of the Labor & Public Employees Committee, 
 
My name is Katie Mendola and I’m fighting for no less than $15 per hour for all workers in 
Connecticut.  I urge you to support ​House Bill #5370, An Act Increasing The Minimum Fair 
Wage. 
 
I believe that $15 an hour should be the MINIMUM standard of living for all types of work in 
Connecticut, but let me tell you about my personal experience with low pay in the healthcare 
field.  I started as a CNA when I was 18.  I’ve been a nurse’s aide for twenty years and I’ve been 
in the home care field for the past two years.  I am a single mother of a four year old and a 
seven year old.  I want to make a better life for my children as well as myself.   
 
As I mentioned, I worked as a CNA taking care of the elderly in Connecticut nursing home. 
Even with 20 years of experience, I was getting paid just $14 an hour. 
 
Two years ago I made a change into the homecare field.  I love the one­on­one time I have with 
my client, and I love the fact that the work I do helps her stay in her home.   Without me she 
wouldn’t be able to take care of herself because of her health condition.  I love knowing that I’m 
able to help her live independently in her own home with dignity and respect. 
 
But even though everyone talks about how important homecare is, the 20,000 homecare 
workers in Connecticut are being paid an average of $12.35 an hour.  
 
Because I make so little money, I’m forced to work 7 days a week just to make a decent living. 
With over 20 years of experience in the healthcare industry, it is inexcusable for me and my 
family to just barely scrape by.   Currently, I’m in a predicament: if one of my sons want a toy or 
something extra I have to tell them “no” because I can’t afford it.  I have a dream of owning a 
home, but I need the security to know that I can pay the mortgage.  There are times when I 
need a babysitter to go to work, but because I can’t afford a babysitter I can’t work.  I have to 
get my health care insurance through HUSKY because my home care job doesn’t provide 
health insurance.  As a healthcare worker, I shouldn’t have to rely on government assistance for 
my basic health care needs.  The low wage wages of my job funded entirely through the State 
means that the State has to pick up the bill to insure me.  That’s just not right. 
 
It feels good to know the difference I’m making in someone else’s life.   But I deserve to make a 
difference in my life and the lives of my kids.  We need to be recognized as a key part of life. 
Part of recognition means earning a living wage that we can support our families on.  We 



deserve no less than $15 an hour.  All hard­working people deserve a minimum fair wage of $15 
an hour. 
  
Thank you for your consideration. 


